
西南石油大学

研  究  生  培  养  计  划

姓      名：　                       
学　　　号：　  　         　        
培养类别：    硕士研究生           
专业（领域）：                     
入学年月：　   2010.09             
毕业年月：　　 2013.06             
指导教师：　　                     
填表时间：  2010年 9月  10 日

研究生培养计划制订说明
一、填表说明
1．培养类别：选择填写“博士研究生、硕士研究生、XXXX专业学位研究生”；
2．专业（领域）：选择填写“具体学科专业或XXXX专业学位名称（如石油与天然气工程、工商管理、工程管理、英语笔译等）；
3．入学年月：取得学籍（录取）的年月，全日制研究生一般为录取当年的9月，在职专业学位研究生一般为录取当年的四月（不是跟班课程修读时间）；
4．毕业年月：一般按三年培养，究生毕业时间应为入学后三年的六月（不按具体的毕业时间填写）；
5．课程修读计划：根据培养方案的规定（培养办网页资料下载中查看），选择要修读的课程；

6．培养过程总体安排：根据导师科学研究方向和研究内容，对指导研究生进行学位论文进行初步安排，并对文献阅读时间、开题论证时间、论文撰写时间、论文答辩时间等做出规划（应以入学时间往后延续三年进行安排，不是具体的答辩时间）。
二、培养计划制订说明
培养计划由指导教师根据学生研究方向进行制订，各指导教师应在研究生入学报到后一个月内约谈每一为研究生，根据研究生兴趣爱好与知识结构，指导研究生按照培养方案的要求制订课程修读计划（选课），并对培养过程做出整体安排。
三、培养计划的审批
1．研究生培养计划由导师签字同意并报各学院学位评定分委员会审核通过；
2．研究生培养计划审核通过后导师、研究生、学院各执一份，研究生所执一份在进行学位论文答辩申请时连同其他材料一起进行答辩资格审查。
四、特别注意事项
研究生培养计划进入研究生学籍档案，在时间方面与研究生学籍材料、毕业材料紧密相关且相互印证，务必认真填写，特别是在制订时间和导师、学院签署意见的时间方面应为新生入学后一个月之内。 
一、课程修读计划

	课程结构 
	课程 
编号 
	课程名称 
	学时 
	学分 
	开课 
学期 
	备注 

	学位课
（272学时，14学分） 
	
	社会主义市场经济导论
	32
	2
	1
	必修

	
	
	商务英语
	48
	3
	1
	

	
	
	管理学
	48
	3
	1
	

	
	
	管理经济学
	48
	3
	2
	

	
	
	数据、模型与决策
	48
	3
	1
	

	必修课
（368学时，23学分）
	
	组织行为学
	32
	2
	3
	必修

	
	
	会计学
	48
	3
	1
	

	
	
	财务管理
	48
	3
	2
	

	
	
	营销管理
	48
	3
	2
	

	
	
	运营管理
	48
	3
	2
	

	
	
	人力资源管理
	48
	3
	2
	

	
	
	管理信息系统
	32
	2
	2
	

	
	
	战略管理
	32
	2
	3
	

	
	
	经济法
	32
	2
	1
	

	方向选修课
（至少选4门，128学时，8学分）
	石油企业管理
	国际石油合作与法规
	32
	2
	3
	选修

	
	
	国际石油贸易
	32
	2
	3
	

	
	
	石油技术经济学
	32
	2
	3
	

	
	
	石油工程项目管理
	32
	2
	3
	

	实践课程
（2学分）
	
	拓展训练
	
	2
	1
	必修
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二、培养过程总体安排

	1．课程学习时间安排
必修课程和选修课程在前三学期内按时修完；
拓展训练在第一学期完成。



	2．拟进行学位论文研究的主要方向及初步设想


	3．拟进行学位论文研究的时间安排

论文总体起讫时间：2012年6月——2013年4月
文献阅读时间：2012年6月上旬
开题论证时间：2012年10月
论文撰写时间：2012年10月至2013年4月
论文答辩时间：2012年6月
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三、培养计划审批

	1．指导教师意见：

指导教师（签字）：　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　年　　月　　日


	2．学院学位评定分委员会意见：

学院学位评定分委员会主任（签字）：

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　年　　月　　日


注：此计划一式三份，于新生入学后一个月内制订。导师、研究生、专业所在学院各执一份，研究生所执一份在进行答辩申请时连同答辩申请书、学位申请书一起进行递交和审查。
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