
[image: ]
	

职业生涯人物访谈总结报告





专业：                        
姓名：                        

2017年7月

	撰写要求：
1.访谈对象：每位新生根据自身目标职业方向，选择3名在读或已经毕业的大学本科学历的人员作为生涯访谈人物。
2.访谈内容：事先设计访谈提纲（不少于5个问题），具体内容自拟，尊重被访谈者，注意保护他们的信息安全和个人隐私。
3.访谈方式：建议以面谈为主要方式，访谈时间不少于30分钟。在访谈过程中，需拍摄照片做支撑，要求画面清晰。
4.访谈记录：过程中应做好记录，访谈结束后认真撰写访谈总结报告。
5.评选表彰：新生报到时将打印稿交辅导员，本次生涯人物访谈活动将作为2016年秋季学期综合测评的观测内容；9月，学院评选“职业生涯人物访谈”一等奖、二等奖、三等奖若干名，择优推荐人员参加“职业生涯人物访谈”报告会。
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一、访谈对象一
1、被访谈人简介（不超过100字）


2、访谈内容（不少于5个问题）


[bookmark: _Toc455149960]二、访谈对象二
1、被访谈人简介（不超过100字）


2、访谈内容（不少于5个问题）
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[bookmark: _Toc455149961]三、访谈对象三
1、被访谈人简介（不超过100字）


2、访谈内容（不少于5个问题）


四、访谈总结
[bookmark: _GoBack]（主要谈收获与体会，不少于500字）
- 1 -
image1.png
C @b EDAREERNLR

7" school of Economics and Management,SWPU




